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ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL PERSONALE

N. 41 del 06-08-2026

OGGETTO: | CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
UNITA DI PERSONALE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE TECNICO (EX CAT. C) A TEMPO PARZIALE (18 ORE) E
INDETERMINATO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - AMMISSIONE ED
ESCLUSIONE DEI CANDIDATI.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che con propria determinazione n. 39 del 03-07-2026, ¢ stato approvato il
bando di concorso pubblico indicato in oggetto, regolarmente pubblicato sul Portale unico del
reclutamento "InPA", all’ Albo Pretorio online e sul sito istituzionale dell'Ente;

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto
i1 03/08/2026;

ACCERTATO che entro il termine perentorio stabilito dal bando sono pervenute
complessivamente tramite la piattaforma "InPA" n. 7 domande di partecipazione;

PRESO ATTO dell'esame operato sulla regolarita delle domande e della relativa
documentazione, per cui risultano ammessi n. 2 candidati indicati nell'elenco allegato sub
“A”, che forma parte integrante della presente determinazione, mentre sono da considerarsi
non ammessi n. 5 candidati (v. elenco allegato sub "B”) per carenza dei requisiti specifici di
ammissione di cui all'art. 2 del bando;

RITENUTO di dover procedere all’approvazione dell’elenco dei candidati ammessi alle
prove d'esame;

PRECISATO che I’ammissione di tutti i candidati deve intendersi disposta con riserva del
definitivo accertamento del possesso dei requisiti di partecipazione dichiarati, che verra
effettuato dall'Amministrazione in qualsiasi momento della procedura, anche prima della
stipula del contratto di lavoro;
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VISTO il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) in materia di protezione dei dati personali;

DATO ATTO che per ragioni di tutela della privacy i candidati sono identificati
esclusivamente tramite il codice ID numerico generato dalla piattaforma InPA;

VISTI:

I1 D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
I1 D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
I1 D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

DETERMINA

. DI APPROVARE [I’elenco dei candidati ammessi con riserva alla prova selettiva del

concorso pubblico in oggetto, costituito da n. 2 candidati identificati tramite Codice ID
InPA, come da "Allegato A" che forma parte integrante del presente provvedimento.
DI APPROVARE l'elenco dei candidati esclusi dalla procedura concorsuale per i
motivi formali indicati accanto a ciascun Codice ID InPA, come da "Allegato B" del
presente atto.

DI DARE ATTO che ’ammissione dei candidati avviene con la riserva di successivo
accertamento del possesso dei requisiti prescritti dal bando. L'Ente pud disporre
l'esclusione in ogni momento per difetto dei requisiti.

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento e dei relativi allegati
all’Albo Pretorio online del Comune di Propata, nella sezione "Amministrazione
Trasparente - Bandi di Concorso" e sul Portale unico del reclutamento InPA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato digitalmente
Trevisan Paola
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